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Resumo

O presente artigo resulta de uma investigagdo sobre educagdo inclusiva. A educagao inclusiva que, tradicionalmente, se restringia ao atendimento
direto dos educandos com necessidades especiais, vem sendo repensada, hoje, na perspectiva de inclusdo no proprio sistema de ensino com
suporte institucional e preparo adequado do corpo docente para o atendimento dos alunos com necessidades especiais. Esta inovagao aporta
demandas com reflexos importantes sobre a pratica docente, tais como o conhecimento da deficiéncia e de suas especificidades, além do
desenvolvimento de novas posturas que garantam respeito e eficiéncia pedagogica.Em fung@o disto, a inclusdo exige rupturas dos padrdes
estabelecidos e a busca de alternativas inovadoras e viaveis, que garantam aos envolvidos ndo so o direito de chegar a educag@o superior, mas
também de alcangar o maior sucesso possivel. Nestes termos, o presente artigo € o relato dos resultados de uma investigacao sobre a realidade,
os procedimentos e as perspectivas da educagdo inclusiva, a partir de experiéncias de inclusdo em institui¢des de ensino.

Palavras-chave: Educagio Inclusiva. Formagao Docente. Rupturas de Padrdes.

Abstract

This paper results from a research on inclusive education. The inclusive education, which was traditionally restricted to the direct care of
children with special needs, has being rethought, nowadays, in the perspective of inclusion in the educational system itself and proper training
of teaching staff to attend students with special needs. This innovation brings demands with important reflections about the teaching practice,
such as the knowledge of disabilities and their specific characteristics, in addition to the development of new attitudes to ensure respect and
pedagogical efficiency. Because of this, the inclusion requires disruption of the established standards and the search for innovative and viable
alternatives that guarantee to the people involved not only the right to get to higher education, but also to achieve the greatest success possible.
Therefore, this paper is a report of the results of an investigation about the reality, the procedures and the perspective of inclusive education

from experiences of inclusion in educational institutions.

Keywords: Inclusive Deducation. Teacher Training. Disruption of Standards.

1 Introducao

Em 1991, a Organizagdo das Nagdes Unidas - ONU
instituiu o dia 03 de dezembro como o Dia Internacional das
Pessoas com Deficiéncia, visando conscientizar as pessoas
para a igualdade de oportunidades a todos. Isto porque, como
se sabe, os direitos humanos basicos sdo ainda rotineiramente
negados a segmentos inteiros da populacdo mundial, nos quais
se encontram muitos dos 600 milhdes de criangas, mulheres e
homens que tém alguma deficiéncia.

No que pese toda a inventividade do ser humano, ainda
nao foi possivel estender a toda populagdo o direito de acesso
ao transporte, informagao, tecnologia, meios de comunicagao,
educagdo, justica, servico publico, emprego, esporte e
recreacdo, votagdo. Esta realidade atinge de maneira mais
penosa as pessoas com deficiéncia fisica.

As barreiras a este respeito ainda estdo presentes em
nosso pais, destacando-se dentre elas a barreira das atitudes
discriminatérias e a falta de politicas publicas de prevengao,
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recuperagao, tratamento e inclusdo das pessoas deficientes.
Negar o acesso a educagdo e ao conhecimento, a
convivéncia social, a realiza¢do através do trabalho produtivo
e qualificado, a livre locomogao, ao contato com bens culturais
e a satisfacdo de necessidades primarias, ¢ desrespeitar o
principio constitucional da dignidade da pessoa humana,
conforme o artigo 5° e incisos da Constitui¢do Federal.
Valorizar a educagdo inclusiva ¢ oferecer condigdes
de aprendizado ao deficiente fisico, ¢ garantir os direitos
do ser humano e das liberdades fundamentais. E também
cidadao consciente como

promover a formagdo do

fundamento da democracia, mas também do cidadao
produtivo economicamente e culturalmente, que favorece o
desenvolvimento da sua comunidade, de seus concidaddos e
de si proprio.

O problema central da Educagdo Inclusiva por muito
tempo configurou-se como um sistema paralelo de ensino.

Atualmente, tal procedimento, antes restrito ao atendimento
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direto dos educandos com necessidades especiais, vem sendo
repensado na perspectiva de inclusdo no proprio sistema de
ensino com suporte institucional ¢ formacdo adequada dos
docentes para o atendimento deste aluno.

Efetivamente, a educagdo brasileira enfrenta o desafio de
buscar solugdes que possam responder a questdo do acesso
¢ da permanéncia dos alunos as instituicdes de ensino, nos
moldes da Constituicdo Federal de 1988.

A inclusdo exige rupturas dos padroes estabelecidos
e a busca de alternativas inovadoras e viaveis, pois é certo
também que todos tém o direito de alcangar mais altos niveis
de escolarizagdo. Por esse motivo, a investigagdo sobre a
formacgao dos docentes e sobre os resultados alcangados pelas
experiéncias de inclusdo, ja implementadas pelas instituigdes
de ensino em geral, devem ser analisadas.

Assim, salta a vista uma indagac@o: os docentes estdo
preparados para saber lidar com as demandas que surgem
diante da diversidade de sujeitos, especialmente com as
pessoas deficientes? Sem esta percepcdo, a atuagao do docente
pode, ao invés de facilitar, reforcar as ja existentes barreiras
a inclusao de estudantes com deficiéncia, gerando, no limite,
novos traumas.

Nao se pode sugerir que os direitos das pessoascom
deficiéncia devam ser diferentes dos demais, caso contrario,
ndo seriam tratados com igualdade, como detentores de
direitos. O fato de as pessoas serem diferentes, ou deficientes,
ndo as exclui da condig¢@o de sujeitos sociais que devem ter
seus direitos subjetivos individuais respeitados.

Nota-se a importancia da adequagdo as exigéncias sociais
quando se refere a inclusdo de alunos com deficiéncias,
sabendo que, para tanto, ¢ essencial o respeito do movimento
de educacdo inclusiva, sendo necessario o apoio das
institui¢gdes de ensino nas adaptagdes e divulgagdo das
pesquisas realizadas com o intuito de propagar informagdes
sobre educagdo especial.

A pesquisa tem por objetivo analisar a educagdo ministrada
as pessoas com deficiéncia, levando em consideragdo suas
necessidades especiais, verificar se existe a necessidade de
um novo perfil do docente, pois, ao que se percebe exige-se
um preparo que vai além da formagdo cientifica, incluindo
atributos referentes a um amplo leque de questdes desde
novos métodos até o uso de praticas interdisciplinares, além
de entender como estas modificagdes ocorrem, quais sdo as
condi¢des reais do docente relativas ao tema da inclusao,
frente a necessidade de novas posturas.

2 Desenvolvimento
2.1 Metodologia

A metodologia utilizada neste trabalho teve como
caracteristica principal a pesquisa bibliografica a partir de
materiais ja publicados em livros, artigos, dissertagdes e
teses que serviram de base e¢ forneceram subsidios para a
concretiza¢do do mesmo.
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Para situar o problema de pesquisa realizou-se uma
revisdo bibliografica por meio do resgate e leitura dos achados
cientificos disponiveis em mecanismos de busca online
(SciELO e Google Académico), utilizando os descritores
“educagdo superior”, “pessoas com deficiéncia”, “inclusao”,
para a selecdo e exploracdo de resultados da pesquisa. O
critério e filtro de inclusdo foi a fonte pesquisada tratar sobre
pessoa com deficiéncia e / ou educagdo. E de forma especifica
da legislagdo sobre inclusdo.

Fez-se entdo a analise de alguns conteudos ali encontrados,
além de outras obras ja em poder fisico da autora. Para tanto,
aplicou-se estudo exploratdrio apresentado por meio de um
levantamento e discussdo bibliografica sobre a inclusdo da
pessoa com deficiénciano Ensino Superior e a legislacdo que
permeia o assunto. A pesquisa bibliografica sobre esse aspecto
foi desenvolvida com base nas discussdes propostas por Dias
(2005), os estudos de Chaui (2015), Piovesan (1998), bem
como Schon (2000), dentre outros.

2.2 Datas marcantes sobre o tema

O estudo faz com que algumas consideracdes sobre
a inser¢do social da pessoa com deficiéncia por meio da
educacdo devem ser lembradas. O direito a igualdade
emerge como regra de equilibrio dos direitos das pessoas
com deficiéncia. Os portadores de deficiéncia ndo querem
ser objeto de tratamento diferenciado, querem se integrar na
sociedade, sem que sua deficiéncia se sobressaia, porque nao
conseguem atravessar a rua ou subir numa cal¢ada sem ajuda
dos ditos “normais”. Os avangos legislativos em nosso pais,
representam ainda pouco na luta pela integracdo da pessoa
portadora de necessidades especiais na sociedade.

Com a realizagdo da pesquisa, constata-se que no Brasil,
o tema da deficiéncia passou a ser objeto de politicas publicas
mais efetivas somente no inicio da década de 1980. Isso
ocorreu, em grande medida, pelo impulso inicial e pressao do
movimento social, que ja vinha se organizando e ganhando
forca a partir da proclamagéo, pelas Nagdes Unidas, do “Ano
Internacional da Pessoa Deficiente”, em 1981, buscando
chamar atengdo para situagdo de marginalizacdo em que se
encontravam tais pessoas. Assim, ao longo da década de 1980,
o movimento social das pessoas com deficiéncia se articulou
institucionalmente e foi conquistando espagos de participagao.
Felizmente, este processo coincidiu e foi estimulado pelo
momento de redemocratizagdo vivido pelo Pais, culminando
na proclamacdo da Constituicdo de 1988 que estabelece uma
série de direitos para as “pessoas portadoras de deficiéncia”.

A primeira legislacdo de carater nacional que buscou
estabelecer diretrizes para politicas publicas na area ¢ a Lei
7.853, de 1989, que, um ano apos a Constitui¢do, definiu a
“politica nacional de integracdo da pessoa com deficiéncia”.
Esta legislagdo cria também a Coordenadoria Nacional para
Integracao da Pessoa Deficiente (CORDE), vinculada ao entao
Ministério da Ac¢ao Social. A mudanga no status institucional
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deste 6rgao, hoje Secretaria Nacional dos Direitos das Pessoas
com Deficiéncia, vinculada a Secretaria Nacional de Direitos
Humanos (SNDH), ¢ reveladora do movimento pelo qual
passou a tematica da deficiéncia na esfera publica, entendida
inicialmente como “agdo social” e hoje tratada pela otica da
cidadania e dos direitos humanos.

Observa-se ainda, que no inicio da década de 1990, em
sintonia com o disposto na Constitui¢do, e de forma pioneira
em relagdo a outros grupos populacionais, previu-se a adogao
de cotas de emprego a serem cumpridas no setor privado e
vagas reservadas para pessoas com deficiéncia em concursos
publicos (Leis 8.213/91 e 8.122/90, respectivamente). Porém,
aregulamentacdo desses direitos so foi feita quase que dez anos
depois, por meio do Decreto Federal 3.298/99, que estabeleceu
defini¢des sobre os tipos de deficiéncia e a responsabilidade do
Ministério do Trabalho para o acompanhamento e fiscalizagdo
da Lei. Esta demora sinaliza que, também para as pessoas com
deficiéncia, os anos 1990, periodo da hegemonia neoliberal,
foram tempos em que direitos garantidos na Constituicdo
cidada de 1988 foram protelados.

Os anos 2000 marcam a ampliagdo das possibilidades de
participagdo e controle social pelas pessoas com deficiéncia
nas politicas publicas que lhes dizem respeito. Embora tenha
sido criado pelo Decreto 3.298 de 1999, o Conselho Nacional
dos Direitos das Pessoas com Deficiéncia (CONADE) teve
uma atuagdo mais efetiva a partir de 2003, quando passou
a compor a estrutura do governo, vinculado a Secretaria de
Direitos Humanos (Lei 10.083/03).

Nos anos seguintes, foram organizadas, pela primeira
vez, as Conferéncias Nacionais dos Direitos das Pessoas com
Deficiéncia, em 2006, 2008 e 2012, com ampla participagdo
do movimento social e entidades representativas. Assim como
o “Ano Internacional da Pessoa Deficiente”, em 1981, foi
um marco histdrico no processo de luta pela cidadania deste
segmento populacional, a “Convengdo sobre os Direitos das
Pessoas com Deficiéncia”, também aprovada no plenario das
Nagdes Unidas, em 2007, representando um novo patamar
neste percurso.

Discutida durante quatro anos e com participagdo
destacada da delegag@o brasileira, a Convengdo consolida
o chamado “paradigma da inclusdo” para lidar com as
questdes relacionadas as pessoas com deficiéncia, afastando-
se definitivamente de uma abordagem paternalista, piedosa e
assistencialista. Ao longo dos seus 50 artigos, sao definidos
principios norteadores a serem seguidos pelas legislagdes
nacionais, além de um Protocolo Facultativo que permite
o monitoramento das a¢des e politicas implementadas nos
paises signatarios.

Assim, fica claro que foi desenvolvido pelo Pais, nos
ultimos anos, um arcabougo juridico-institucional para
construgdo e acompanhamento das politicas publicas
nesta area. Nao basta que tenhamos belas leis securitarias
e trabalhistas, um exemplar sistema de compensac¢do das
desigualdades, de programas de integragdo da pessoa
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portadora de necessidades especiais a sociedade. E preciso
que tudo isso seja efetivamente implementado por meio da
participagdo ativa da sociedade civil e do Poder Publico.

Nota-se ao longo do desenvolvimento da pesquisa a
importancia da adequagdo as exigéncias sociais quando se
refere a inclusdo de alunos com deficiéncias nas universidades,
sabendo que, para tanto, ¢ essencial o respeito do movimento de
educac@o inclusiva, sendo necessario o apoio da universidade
nas adaptagdes e divulgacdo das pesquisas realizadas com o
intuito de propagar informagdes sobre educagio especial.

E ainda, fica claro que os docentes universitarios
necessitam se adaptar a realidade atual, isto ¢, a educagao
especial, para que todas as etapas de ensino se adequem ao
movimento inclusivo. Para tanto, é necessario que muitas
mudangas sejam concretizadas, tais como adaptacao de
materiais desde o ingresso até a conclusao do aluno no ensino
superior, a possibilidade de haver intérpretes, sempre que
necessario, a adaptagdo fisica da universidade, oferecendo
servigos especializados e a pesquisas na area, divulgando-as,
para que a educagdo inclusiva nas universidades brasileiras,
torne-se concreta e real.

2.3 Década das américas pelos direitos e pela dignidade
das pessoas com deficiéncia (2006-2016) —- OEA

A Organizagdo dos Estados Americanos (OEA)
estabeleceu o periodo de 2006 a 2016 como a Década das
Américas das Pessoas com Deficiéncia — pelos Direitos e
Dignidade das Pessoas com Deficiéncia. Desde entdo, a OEA
vem estimulando os paises que a integram a prepararem seus
programas de agdo destinados a promocao da cidadania e
qualidade de vida desse segmento.

Esses documentos trouxeram
significativos avangos paraa garantia do direito destes cidadaos.
Como objetivo de garantir o direito do deficiente como
cidadao e reforgar a igualdade de oportunidades educacionais,
algumas resolugdes e documentos e documentos foram
publicados em ambito nacional e internacional. No Brasil,
a partir da Constituicio Federal de 1988, surgem Leis,
resolugdes, portarias que tratam das politicas de integragdo
e inclusdo, como se verifica pelo artigo 201, inciso IV, que
conferiu as pessoas com deficiéncia o direito de habilitagdo
e reabilitacdo. No inciso V, instituiu, nos termos da lei, uma
renda vitalicia a quem ndo puder, por si ou por sua familia,
prover a propria subsisténcia.

A igualdade republicana assegura a todos o direito de
aceder ao saber, ¢ proprio da cidadania o direito e o dever
de todos a integrar-se construtivamente a uma sociedade
regida por leis e orientada por projetos democraticos. Assim,
dialeticamente, a instituicdo educativa se integra a vida
democratica e republicana e a Republica ha de ser o garante
da existéncia da institui¢@o publica de qualidade.

A educagdo
desigualdade, exclusdo e inclusdo social, ou seja, ndo bastam as
oportunidades de acesso e criagdo de vagas. Além da inclusdo

se reflete em questdes democraticas,

131



de pessoas, € necessario garantir meios de permanéncia e de
condigdes adequadas para os estudos e, com a Constituigdo
de 1988, esses meios de permanéncia comegaram e ser
preservados.

Em junho de 2006, a Assembleia Geral da Organizagao
dos Estados Americanos (OEA), reunida em Sao Domingo, na
Repuiblica Dominicana, aprovou a Declaragao do Decénio das
Américas das Pessoas com Deficiéncia (2006-2016) e criou
um grupo de trabalho para elaborar um Programa de A¢do. Os
Estados membros se comprometeram a adotar gradualmente
e em prazo razoavel as medidas administrativas, legislativas
e judiciais, bem como as politicas publicas necessarias, para
a efetiva aplicacdo do Programa de A¢ao na ordem juridica
interna'.

Os Estados acordaram que, até o ano de 2016, devem
apresentar avangos significativos na constru¢do de uma
sociedade inclusiva, solidaria e baseada no reconhecimento
do exercicio pleno e igualitario dos Direitos Humanos
e liberdades fundamentais. E ainda que as pessoas com
deficiéncia sejam reconhecidas e valorizadas por suas efetivas
colaboragdes em melhorias em sua comunidade, seja urbana
ou rural.

Os Estados reconheceram também a necessidade de
minimizar o impacto nocivo da pobreza para as pessoas com
deficiéncia que muitas vezes sdo colocadas em situacdes
de vulnerabilidade, discriminacdo e exclusdo. Em razdo
disso, seus direitos devem ser reconhecidos, promovidos e
protegidos, com particular atencdo, nos programas nacionais
e regionais de desenvolvimento e na luta contra a pobreza.

Os objetivos do Programa de Ag¢do para a Década das
Américas pelos Direitos e pela Dignidade das Pessoas com
Deficiéncia foram assim estabelecidos, em resumo?:

Promover o reconhecimento de todos os direitos humanos
das pessoas com deficiéncia, a prote¢ao de sua dignidade,
sua devida valorizagdo, bem como a eliminagdo de todas as
formas de discriminacgéo e de todos os obstaculos culturais, de
atitude e de outra natureza que impegam seu desenvolvimento
e sua plena e efetiva inclus@o na sociedade.

Na area da satde, ampliar, melhorar e assegurar o
acesso das pessoas com deficiéncia aos servicos de saude
em igualdade de condi¢cdes com os demais. Além disso,
promover a pesquisa cientifica e tecnologica relacionada com
a prevengdo de deficiéncias, tratamento e reabilitacdo.

No campo da educagdo, assegurar e garantir as pessoas
com deficiéncia o acesso, em igualdade de condi¢des com
os demais e sem discriminacdo, a uma educagdo inclusiva
e de qualidade, considerando seu ingresso, permanéncia e
progresso no sistema educacional que facilite sua inser¢do
produtiva em todos os &mbitos da sociedade.

Promover a inclusdo digna, produtiva e remunerada das
pessoas com deficiénciano mundo do trabalho, seja dependente

ou independente, nos setores tanto publico como privado,
utilizando como base a formacao técnica e profissional, bem
como a igualdade de oportunidades de trabalho, incluindo a
disponibilidade de ambientes acessiveis.

Quanto a acessibilidade, eliminar as barreiras fisicas,
arquitetonicas, de comunicagdo, informagdes e transporte
existentes, promovendo o uso do Desenho Universal para
todos os novos projetos e a renovagdo de infraestrutura
existente, para que as pessoas com deficiéncia possam viver
de forma independente e participar ativamente de todos os
aspectos da comunidade e da vida privada. Assegurar o acesso
das pessoas com deficiéncia, com seguranca ¢ autonomia e
em igualdade de condi¢des com os demais, ao ambiente
fisico, espagos, equipamentos urbanos, edificios, servicos de
transporte, sistemas de informagdes e comunicagao, inclusive
sistemas e tecnologias da informagdo e da comunicagdo e a
outros servigos e instalagdes publicos ou abertos ao publico,
em zonas tanto urbanas como rurais.

Assegurar a plena e ativa participagdo e inclusdo das
pessoas com deficiéncia na vida publica e politica, garantindo
sua participacdo na formulago e adogdo de politicas publicas
destinadas a proteger e promover seus direitos em igualdade
de condigdes com os demais.

Promover politicas publicas para incentivar a cultura,
esporte, lazer e turismo como instrumentos de desenvolvimento
humano e cidadania, cuidando para que as pessoas com
deficiéncia participem das atividades culturais, desportivas,
recreativas e qualquer outra atividade que promova a inclusao
social e o desenvolvimento integral dos individuos em
condigdes de igualdade. Além disso, promover o uso de meios
técnicos para desenvolver as capacidades criativas, artisticas e
intelectuais em suas diversas manifestagdes.

Assegurar o acesso das pessoas com deficiéncia aos
programas de bem-estar e seguridade social e implementar
acoes de assisténcia social dirigidas as suas familias.

Promover a cooperagdo internacional como instrumento
eficaz para apoiar os esforcos nacionais que envolvam
parcerias entre os diversos atores nos niveis nacional, regional
e internacional, incluindo o setor privado e as organizagdes
da sociedade civil, em particular as especializadas na matéria.

2.4 Defini¢cdo de Portador de Deficiéncia Fisica

Segundo Nair Lemos Gongalves, ha nas doutrinas
brasileiras e estrangeiras, diversas nomenclaturas, além
do termo “deficiente”, que € o mais utilizado, tais como:
“individuos de capacidade limitada”, “minorados”, “pessoa
portadora de necessidades especiais”, “impedidos”,
“descapacitados”, “excepcionais”, “minusvalidos”, disable
person, andicapped person, unusual person, special person, e
“invalido” (GONCALVES, 2003, p.20).

A expressao “pessoas portadoras de deficiéncia”, que traz

1 http://www.sdh.gov.br/ acesso em 30.07.2016.
2 http://www.bengalalegal.com/seculoxxi-historia-pcd,
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como “niicleo” a palavra “pessoa” e o termo “deficiéncia”
figura como “um qualificativo”, ou seja, valoriza-se a
“pessoa”, onde a qualificag@o “deficiéncia” apenas “completa
a ideia nuclear” (Araujo, 2003, p.45).

Desse modo, o conceito de “deficiente”, na forma assumida
pela Constitui¢ao Federal de 1988, nao esta no individuo, mas
na sua capacidade de relacionamento social, nas palavras de
Luiz Alberto David Araujo (2001, p.26): “o que caracteriza a
pessoa portadora de deficiéncia ¢ a dificuldade de se integrar
na sociedade, em seus diversos graus, isto definira se a pessoa
¢ ou ndo portadora de deficiéncia”.

Este autor enumera como “rol exemplificativo das causas
da dificuldade da integracdo social”’, as que seguem: a
deficiéncia mental, os superdotados, os alcodlatras e viciados,
as deficiéncias fisicas, as deficiéncias visuais, as deficiéncias
auditivas, as deficiéncias da dicgdo, as deficiéncias de
locomogdo, os portadores do Virus da Imunodeficiéncia
Humana - HIV, as deficiéncias do metabolismo e algumas
conhecidas, a fenilcetonaria, o
hipotireoidismo congénito, a doenga do xarope de bordo, a

deficiéncias  pouco
esclerose multipla, a talassemia, a insuficiéncia renal cronica,
e a lesdo superada ou aparente. (ARAUJO, 2003, p.40).

E ainda ARAUJO (2003, p.45), no contexto da experiéncia
em matéria de saude, distingue deficiéncia, incapacidade
e invalidez. Deficiéncia ¢ toda perda ou anomalia de uma
estrutura ou fungdo psicologica, fisiologica ou anatdomica;
Incapacidade ¢ toda restricdo ou auséncia (devido a uma
deficiéncia), para realizar uma atividade de forma ou dentro
dos parametros considerados normais para um ser humano e
Invalidez corresponde a uma situa¢do desvantajosa para um
determinado individuo, em consequéncia de uma deficiéncia
ou de uma incapacidade que limita ou impede o desempenho
de uma fun¢@o normal no seu caso (levando-se em conta a
idade, o sexo e fatores sociais e culturais).

No artigo 1°, da Declaragdo dos Direitos das Pessoas
Deficientes, aprovada pela Assembleia Geral da Organizagao
das Nagdes Unidas, em 09 de dezembro de 1975, consta que:

Artigo 1% O termo “pessoas deficientes” refere-se a
qualquer pessoa incapaz de assegurar por si mesma, total
ou parcialmente, as necessidades de uma vida individual ou
social normal, em decorréncia de uma deficiéncia, congénita
ou ndo, em suas capacidades fisicas ou mentais.

O Decreto 3298, de 20 de dezembro de 1999, que
regulamentou a Lei 7.853, de 24 de outubro de 1989, que
dispos sobre a Politica Nacional para a Integracdo da Pessoa
Portadora de Deficiéncia, esclareceu que se considera
deficiéncia toda perda ou anormalidade de uma estrutura
ou funcdo psicologica, fisioldgica ou anatomica que gere
incapacidade para o desempenho de atividade, dentro do
padrdo considerado normal para o ser humano; deficiéncia
permanente aquela que ocorreu ou se estabilizou durante um
periodo de tempo suficiente para ndo permitir recuperagao ou
ter probabilidade de que se altere, apesar de novos tratamentos;
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e incapacidade de uma redugdo efetiva e acentuada da
capacidade de integracdo social, com necessidade de
equipamentos, adaptagdes, meios ou recursos especiais
para que a pessoa portadora de deficiéncia possa receber ou
transmitir informagdes necessarias ao seu bem-estar pessoal e
ao desempenho de funcdo ou atividade a ser exercida ( art. 3°).
Afirma o art. 4° de mencionado Decreto
Art. 4° - E considerada pessoa portadora de deficiéncia a que
se enquadra nas seguintes categorias:
I- deficiéncia fisica — alteracdo completa ou parcial de
um ou mais segmentos do corpo humano, acarretando
o comprometimento da funcdo fisica, apresentando-
se sob a forma de paraplegia, paraparesia, monoplegia,
monoparesia, tetraplegia, tetraparesia, triplegia, triparesia,
hemiplegia, hemiparesia,amputagdo ou auséncia de membro,
paralisia cerebral, membros com deformidade congénita
ou adquirida,exceto as deformidades estéticas e as que ndo
produzam dificuldades para o desempenhos de fungdes;
II- deficiéncia auditiva — perda parcial ou total das
possibilidades auditivas sonoras, variando de graus e niveis
na forma seguinte: a) de 25 a 40 decibéis (db) — surdez leve;
b) de 41 a 55 db — surdez moderada; ¢) de 56 a 70 db — surdez
acentuada; d) de 71 a 90 db — surdez severa; e) acima de 91
db — surdez profunda e f) anacusia;
[1I- deficiéncia visual — acuidade visual igual ou menor que
20/200 no melhor olho, apds a melhor correcdo, ou campo
visual inferior a 20° (tabela de Snellen), ou ocorréncia
simultdnea de ambas as situagdes;
IV-  deficiéncia mental — funcionamento intelectual
significativamente inferior a média com manifestagdes antes
dos dezoito anos e limitagdes associadas a duas ou mais
areas de habilidades adaptativas, tais como: a) comunicagio;
b) cuidado pessoal; ¢) habilidades sociais; d) utilizagdo da
comunidade; e) satide e seguranca;f) habilidades académicas;
g) lazer, e h) trabalho;
V- deficiéncia multipla — associacdo de duas ou mais
deficiéncias.

A Lei 10.098, de 19 de dezembro de 2000, que trata
das normas gerais e critérios basicos para a promocao da
acessibilidade das pessoas portadoras de deficiéncia ou
com mobilidade reduzida, afirma que sdo as pessoas que
temporaria ou permanentemente tém limitada sua capacidade
de relacionar-se com o meio e de utiliza-lo ( art. 2°, III).
“Por outro lado, para além dos conceitos e categorias, ¢
importante verificar o grau de deficiéncia, eis que o grupo de
pessoas portadoras de deficiéncia (...) ndo se caracteriza por
qualquer grau de deficiéncia. Ha que se atentar para o grau,
que envolve essa dificuldade de integragdo social”. Ressalte-
se a importancia da “integragdo social”, eis que a protecdo
constitucional se restringe as pessoas que “apresentam um
grau acentuado de dificuldade”, cuja “verificagdo s6 podera
ser feita diante de um caso concreto” Aratjo (2003, p.44).

Ha de se considerar o meio social, vale lembrar o
caso citado na Folha de Sdo Paulo, Caderno Cotidiano
(20.08.2016), de Ana Carolina Dias Caceres, de 24 anos, que
nasceu com microcefalia. Em 2015, ela concluiu a faculdade
de jornalismo, contrariando as previsdes dos médicos que a
atenderam na infancia. Ela passou por cinco cirurgias para o
desenvolvimento normal do cérebro.
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Ana relata que o seu pai teve a preocupacao de matricula-
la numa escola acolhedora, comegou a estudar aos sete anos
de idade, aos nove, ja lia e escrevia, acompanhando a mesma
turma até se formar®.

Diante das consideragdes feitas, consideramos a “pessoa
portadora de deficiéncia” toda aquela que apresentar perda
ou anormalidade de uma estrutura ou fungdo psicologica,
fisiologica ou anatdmica que gere incapacidade para o
desempenho de atividades, dentro do padrao considerado
normal para o ser humano.

Atualmente Pessoa com deficiéncia (PcD) é considerado
o termo mais correto na medida em que ndo impde qualquer
tipo de discriminag¢@o na nomeagao. Assim, ndo sao impostos
preconceitos, nem criadas barreiras denominativas que
possam ressalta-los.

A ideia que embasa a modificagdo dos termos utilizados
para designagdo, conforme realizado pelas Nagdes Unidas, ¢
afastar qualquer termo pejorativo que possa ser utilizado para
inferiorizagdo do individuo ou para tratar como doenca uma
deficiéncia®.

Note-se que o sujeito ndo porta uma deficiéncia, pois
ndo ¢ algo que ele possa simplesmente abrir méo e deixar
de utilizar. As necessidades especiais correspondem a um
termo pejorativo que muitas vezes sdo atreladas a ineficacia
trabalhista dos individuos, o que é um erro e deve ser evitado.

Entender a correta designagdo e afastar termos
estereotipados que possam ser negativos € muito importante
na medida em que a empresa necessita saber lidar com os
empregados com deficiéncia que lhes prestam servicos. Isso
auxilia no cumprimento do papel social empresarial.

2.5 O desafio

A educacao inclusiva tem se apresentado como um desafio
para a educagdo, no sentido de programar agdes educativas
junto aos estudantes com necessidades especiais, promovendo
a democracia e a cidadania.

A educagdo inclusiva so6 sera realmente efetivada se
o sistema educacional for renovado, pois a inclusdo ¢ um
assunto polémico e desafiador, os docentes devem fazer parte
desta mudanga, a atitude do professor € crucial na superagao
das barreiras a inclusdo em sala de aula, principalmente no
que tange ao preconceito.

O preconceito ¢ um assunto importante a ser considerado
ao abordar a educacdo inclusiva. As politicas, informagdes
e orientagdes, ndo sdo suficientes para a mudanca de atitude
dos educadores e dos alunos frente as minorias. Deve ocorrer
um trabalho de conscientizagdo e de reflexdo sobre acdes
adequadas e concretas para sua superacdo. Tal trabalho se
inicia com a formagao do professor, da formacdo pedagdgica
do docente que inclua a reflexdo sobre as atitudes frente as

diferengas.

Qualificar o profissional exige uma preparagdo que, além
do conhecimento cientifico, reconhece que “existem zonas
praticas indeterminadas, como por exemplo, incertezas,
singularidades e conflitos de valores que fazem parte do
cotidiano educacional, e que o professor deve enfrentar”
Schon (2000, p.44). A partir desta reflexdo, percebe-se que a
inclusdo ¢ fundamental para a construgdo de uma sociedade
democratica, na qual se respeita as diferengas e a igualdade
de oportunidades.

Neste sentido:

O grande desafio posto para os cursos de formagao de

professores é o de produzir conhecimentos que possam

desencadear novas atitudes que permitam a compreensio
de situacdes complexas de ensino, para que os professores
possam desempenhar de maneira responsavel e satisfatoria

seu papel de ensinar e aprender para a diversidade (NUNES
SOBRINHO; NAUJORKS, 2001).

Todavia, deve-se destacar que ndo se trata de integrar
ou adaptar as pessoas com deficiéncia ao ‘“status quo”.
Ao contrario, so os objetivos da educacdo inclusiva, bem
como seus modos de avaliar e seus curriculos que devem
ser reformulados frente a esse desafio. Trata-se de repensar
modelos, praticas pedagogicas e enfrentar questdes de
flexibilizag¢@o do curriculo, da aplicacdo de provas especiais
como forma de avaliacdo, da necessidade ou ndo de
especialistas.

Neste contexto, ¢ primordial apontar caminhos para a
mudanca no projeto de organizagao institucional e na pratica
pedagdgica dos professores. Para Freire (1996, p.76):

O mundo ndo é. O mundo esta sendo. Como subjetividade

curiosa, inteligente, interferidora na objetividade com que

dialeticamente me relaciono, meu papel no mundo ndo ¢ sé6

o de quem constata o que ocorre, mas também o de quem

intervém como sujeito de ocorréncias, o educador ndo pode

abrir mao do exercicio da autonomia, pedagogia centrada na
ética, respeito a dignidade aos educandos.

O nivel de instrugdo mede a propor¢do de pessoas de
15 anos ou mais de idade que atingiram determinados anos
de estudo. Em 2010, na populagdo com deficiéncia, 14,2%
possuiam o fundamental completo, 17,7%, o médio completo
¢ 6,7% possuiam superior completo’.

2.6 Da Participacio Coletiva

O Ingresso de alunos com necessidades especiais muitas
vezes nao ocorre de modo explicito. As dificuldades podem se
mostrar aos colegas e professores paulatinamente. Ha ainda
casos em que o proprio aluno desconhece a sua condigao ou
ndo tem consciéncia de suas dificuldades, assim, reforga-se
a necessidade do ambiente inclusivo, de compromisso com
valores humanos e o docente capacitado e disposto a expor

3 http://www1.folha.uol.com.br/cotidiano/2016/02/1736772-sou-a-excecao-da-excecao-diz-jornalista-com-microcefalia.shtml,
4 itchau.com.br/blog/ppd-e-pne-diferenca-entre-pessoa-portadora-de-deficiencia-e-pessoa-com-necessidades-especiais/#:~:text=Pess0a%20com%20
deficiéncia%20(PcD)%20¢,denominativas%20que%20possam%20ressalta-los

5 Cartilha do Censo 2010 — Pessoas com Deficiéncia
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seus receios e limites.

A educag@o inclusiva pressupde a participagdo coletiva
na decisdo das questdes da sala de aula e da institui¢ao, bem
como, disponibilizagdo de recursos e materiais. O professor
deve contar com apoio de outros profissionais, de repensar na
estratégia de sua pedagogia, de contar com a participagao dos
alunos, tudo isso se faz necessario para a proposta educacional
da inclusio. E também essencial que os objetivos de cada
instituicdo estejam claros, de modo que o docente nao trate
o aluno com necessidades educacionais especiais de forma
individualizada, mas inclusiva. O aluno, ele tem o direito
de encontrar condi¢cdes de permanéncia até a conclusdo do
ensino, considerando as suas dificuldades.

Para que a educacdo inclusiva possa progredir, ¢
fundamental a criagdo de um espago de acolhimento e
transformagdo. O docente tem o papel de preparar planos
que contribuam para a melhoria de seus alunos, tanto na area
intelectual, quanto no preparo para a pratica profissional.

A educagdo inclusiva abarca trés niveis, o pedagogico, o
socio emocional e o pessoal, ou seja, ela ndo acontece apenas
com acdes do professor de educagio especial, pois necessita
de uma abrangéncia de servigos. Segundo Correia (2005,
p.51) “uma escola inclusiva sera entdo aquela que congrega
alunos sem necessidades especiais e alunos com necessidades
especiais.” Para o mesmo autor ha trés pardmetros essenciais
para inclusdo, que sdo: a modalidade de atendimento,
educagdo apropriada e servigos adequados que visam o
melhor desenvolvimento do aluno com deficiéncia em turmas
regulares.

E preciso notar que inclusdo ndo significa simplesmente
matricular os educandos com necessidades especiais na
classe comum, ignorando suas necessidades especificas.
Deve-se dar ao professor e a escola suporte necessario para o
desenvolvimento de sua pedagogia.

Neste contexto, as decisdes sdo tomadas por uma pessoa
com qualificag@o e experiéncia profissional, para a escolha do
que € o melhor para o seu aluno com deficiéncia. Para Correia
(2005, p.9-10), a inclusdo dispde de uma base composta por
seis componentes:

[...] todos os alunos devem ser educados nas escolas das suas

residéncias; a percentagem de alunos deficientes em cada

escola/ turma deve ser representativa de sua prevaléncia; as
escolas devem reger-se pelo principio de “rejei¢do zero”;
os alunos com deficiéncia devem ser na escola regular, em

ambientes apropriados para sua idade e nivel de ensino; o

ensino cooperativo e a tutoria de pares sao métodos de ensino

preferenciais; os apoios dados pelo servico de educagdo
especial ndo sdo exclusividade dos alunos com necessidades
especiais.

Assim, as escolas que praticam a educagdo inclusiva
devem ter equipes especializadas, a unido de grupos de
diferentes areas, ambientes de aprendizagem (pedagogicos,

comportamentais, s6cio emocionais e fisicos), para atender
as diferentes necessidades dos alunos, sendo fundamental a
cooperagdo, o trabalho diversificado e em conjunto.
Sassaki (1997, p.58), atenta que
para garantir que as politicas sociais e leis sejam formuladas
adequadamente, ou seja, a luz do que exista de melhor na
filosofia da plena participacdo social um dos conceitos mais
importantes na década de 80 foi o de que as pessoasdeficientes
e/ou suas organizagdes nos niveis local, nacional, regional
¢ internacional devem ser incluidas no processo decisorio
em todas as etapas de planejamento, implementagdo,
monitoramento (supervisao) e avaliagdo de politicas e
programas de atendimento a pessoa deficiente.

Neste sentido, verifica-se o direito que a pessoa com
deficiéncia® tem, de ndo apenas poder frequentar uma
institui¢do de ensino, mas de ter adaptagdes de local, de
materiais e de docentes universitarios preparados.

Toda instituicdo deve estar apta a receber os alunos
com deficiéncia da melhor maneira possivel, com rampas,
elevadores, impressoras braile, leitores, intérpretes em
Lingua de Sinais e principalmente com docentes capacitados,
pois, o bom desempenho dos alunos com deficiéncia é
responsabilidade do docente.

2.7 O Docente

Quanto ao tema da docéncia diferentes posturas:

Segundo Correia (2005, p.74), verifica-se seu primeiro
discurso como “caritativo” e paternalista que ignora o
desenvolvimento pedagogico do aluno com deficiéncia. O
discurso “laico”, segundo o qual o aluno ndo deve estar numa
sala regular juntamente com os demais, por ndo se comportar
como os demais. O discurso “normativo”, que se baseia em leis,
decretos e portarias, com uma visdo estritamente burocratica.
O discurso “clinico”, cujos laudos clinicos sdo fundamentais
para um possivel tratamento. O discurso “social”, baseado nos
direitos sociais dos alunos.

Correia (2005, p.18) defende o discurso “educativo”, ou
seja, “um modelo integrado em que as vertentes normativa,
psicopedagogica e social, ndo existem por si sO, mas se
sobrepdem.” Trata-se de modelo de atendimento a diversidade,
resgatando os valores de comunicagdo entre os professores,
alunos e sociedade.

Ainda, para que a inclusdo ganhe espago nas universidades,
¢ primordial que as pessoas que trabalham neste paradigma
tenham o mesmo conceito de educacdo especial e de inclusdo,
para atuarem sob o mesmo foco, fazendo com que “a educagao
deixe de ser um lugar para passar e torne-se a ser um lugar de
servico” (CORREIA, 2005, p.24).

E fundamental que a inclusdo néo se estabilize na educagio
infantil ou ensino médio, tanto para inovagdes, quanto para
a troca de experiéncias entre professores e pesquisadores

6 O Conselho Nacional da Pessoa com Deficiéncia definiu através da Portaria 2.344, o termo correto para o tratamento das pessoas com necessidades
especiais. Por lei, elas devem ser tratadas como Pessoa com Deficiéncia. Disponivel em:https://www.jusbrasil.com.br/diarios/21770156/pg-4-secao-

-1-diario-oficial-da-uniao-dou-de-05-11-2010,
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da éarea. A educagdo inclusiva deve ser compreendida e
efetivada. Para isso, deve-se, também, fomentar o debate,
desenvolvendo ideias entre as escolas, universidades ¢ a
sociedade. Os servigos de apoio a deficiéncia sdo sociais,
clinicos, terapéuticos, psicologicos e educacionais.
Segundo Crochik (2011, p.1999-2000):
A inclusdo escolar ndo significa 0 maximo desenvolvimento
possivel das capacidades intelectuais, ela sera apenas a
mascara para marginalizagao dentro de sala de aula. Deve-se
considerar também, em relagdo a essa questdo, que os alunos
considerados em situagdo de inclusdo querem que todos
sejam submetidos as mesmas atividades, aos mesmos livros
¢ tenham as mesmas atividades em grupo. Assim, a educacao
inclusiva ndo deveria se preocupar somente com a questao
da socializacdo, pois, se o individuo se forma por meio da
incorporagdo da cultura (Adorno, 1959/1972), ela deve ser

transmitida para que todos possam se diferenciar por meio
dela.

Assim, o docente deve estar centralizado na importancia
das adaptacdes de sua metodologia, da avaliacdo, da didatica
e do curriculo no sentido de conseguir efetivar uma formagao
satisfatoria para seus alunos, deficientes ou néo.

3 Conclusao

Como conclusdo desse estudo, algumas consideragdes
sobre a inser¢do social da pessoa deficiente por meio da
educacdo devem ser lembradas. O direito a igualdade emerge
como regra de equilibrio dos direitos das pessoas deficientes.
As pessoas deficientes ndo querem ser objeto de tratamento
diferenciado, querem se integrar na sociedade, sem que sua
deficiéncia se sobressaia, porque ndo conseguem atravessar
a rua ou subir numa calgada sem ajuda dos ditos “normais”.

Houve muitos avancos legislativos em nosso pais. Mas
todas as conquistas, sem duvida, representam ainda pouco
na luta pela integracdo da pessoa deficiente na sociedade. No
Brasil, constatou-se que o tema da deficiéncia passou a ser
objeto de politicas publicas mais efetivas somente no inicio
da década de 1980. Isso ocorreu, em grande medida, pelo
impulso inicial e pressdo do movimento social, que j& vinha se
organizando e ganhando forga a partir da proclamacgao, pelas
Nagdes Unidas, do “Ano Internacional da Pessoa Deficiente”,
em 1981, buscando chamar atencdo para situagdo de
marginalizagdo em que se encontravam tais pessoas. Assim, ao
longo da década de 1980, 0 movimento social das pessoas com
deficiéncia se articulou institucionalmente e foi conquistando
espagos de participacdo. Felizmente, este processo coincidiu
e foi estimulado pelo momento de redemocratizagdo vivido
pelo Pais, culminando na proclamagdo da Constituicdo de
1988 que estabelece uma série de direitos para as “pessoas
com deficiéncia”.

A primeira legislagdo de carater nacional que buscou
estabelecer diretrizes para politicas publicas na area ¢ a Lei
7.853, de 1989, que, um ano apds a Constitui¢do, definiu a
“politica nacional de integracdo da pessoa com deficiéncia”.
Esta legislacdo cria também a Coordenadoria Nacional para
Integracao da Pessoa Deficiente (CORDE), vinculada ao entdo
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Ministério da A¢ao Social. A mudanga no status institucional
deste 6rgdo, hoje Secretaria Nacional dos Direitos das Pessoas
com Deficiéncia, vinculada a Secretaria Nacional de Direitos
Humanos (SNDH), ¢ reveladora do movimento pelo qual
passou a tematica da deficiéncia na esfera publica, entendida
inicialmente como “agdo social” e hoje tratada pela otica da
cidadania e dos direitos humanos.

Observa-se ainda, que no inicio da década de 1990, em
sintonia com o disposto na Constitui¢do, e de forma pioneira
em relag@o a outros grupos populacionais, previu-se a adogao
de cotas de emprego a serem cumpridas no setor privado e
vagas reservadas para pessoas com deficiéncia em concursos
publicos (Leis 8.213/91 e 8.122/90, respectivamente). Porém,
aregulamentacdo desses direitos so foi feita quase que dez anos
depois, por meio do Decreto Federal 3.298/99, que estabeleceu
definigdes sobre os tipos de deficiéncia e a responsabilidade do
Ministério do Trabalho para o acompanhamento e fiscalizagdo
da Lei. Esta demora sinaliza que, também para as pessoas com
deficiéncia, os anos 1990, periodo da hegemonia neoliberal,
foram tempos em que direitos garantidos na Constitui¢ao
cidada de 1988 foram protelados.

Os anos 2000 marcam a ampliagdo das possibilidades de
participagdo e controle social pelas pessoas com deficiéncia
nas politicas publicas que lhes dizem respeito. Embora tenha
sido criado pelo Decreto 3.298 de 1999, o Conselho Nacional
dos Direitos das Pessoas com Deficiéncia (CONADE) teve
uma atuacdo mais efetiva a partir de 2003, quando passou
a compor a estrutura do governo, vinculado a Secretaria de
Direitos Humanos (Lei 10.083/03).

Nos anos seguintes, foram organizadas, pela primeira
vez, as Conferéncias Nacionais dos Direitos das Pessoas com
Deficiéncia, em 2006, 2008 e 2012, com ampla participagao
do movimento social e entidades representativas. Assim como
0 “Ano Internacional da Pessoa Deficiente”, em 1981, foi
um marco histérico no processo de luta pela cidadania deste
segmento populacional, a “Conveng¢do sobre os Direitos das
Pessoas com Deficiéncia”, também aprovada no plenério das
Nagdes Unidas, em 2007, representando um novo patamar
neste percurso.

Discutida durante quatro anos e com participagdo
destacada da delegac@o brasileira, a Convengdo consolida
o chamado “paradigma da inclusdo” para lidar com as
questdes relacionadas as pessoas com deficiéncia, afastando-
se definitivamente de uma abordagem paternalista, piedosa e
assistencialista. Ao longo dos seus 50 artigos, sdo definidos
principios norteadores a serem seguidos pelas legislagdes
nacionais, além de um Protocolo Facultativo que permite
o monitoramento das agdes e politicas implementadas nos
paises signatarios.

Diante do exposto, fica claro que foi desenvolvido pelo
Pais, nos ultimos anos, um arcabougo juridico-institucional
para construgdo e acompanhamento das politicas publicas
nesta area. Nao basta que tenhamos belas leis securitarias
e trabalhistas, um exemplar sistema de compensacdo das
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desigualdades, de programas de integragao da pessoa deficiente
a sociedade. E preciso que tudo isso seja efetivamente
implementado por meio da participagdo ativa da sociedade
civil e do Poder Publico.

Sobre a inclusdo social e sua promo¢do por meio da
educacgdo, conclui-se que todos os individuos sdo sujeitos de
direito a educagdo e a cultura, como forma de aprimoramento
intelectual, por se tratar de bem derivado do direito a vida.
Contudo, em relacao as pessoas deficientes, a educagio deve
ser ministrada no sentido de levar em consideracdo suas
necessidades especiais. Isso ndo significa, no entanto, que a
educacdo deva ser segregada, juntamente com outras pessoas
deficientes.

Nota-se a importancia da adequacao as exigéncias sociais
quando se refere a inclusdo de alunos com deficiéncias,
sabendo que, para tanto, ¢ essencial o respeito do movimento
de educagdo inclusiva, sendo necessario o apoio das
instituigdes de ensino nas adaptagdes e divulgacdo das
pesquisas realizadas com o intuito de propagar informagdes
sobre educagdo especial.

E ainda, fica claro que os docentes necessitam se adaptar
a realidade atual, isto €, a educagdo especial, para que todas
as etapas de ensino se adequem ao movimento inclusivo. Para
tanto, € necessario que muitas mudangas sejam concretizadas,
tais como adaptacdo de materiais desde o ingresso até a
conclusdo do aluno nas instituigdes de ensino, a possibilidade
de haver intérpretes, sempre que necessario, a adaptagdo
fisica da universidade, oferecendo servigos especializados
e a pesquisas na area, divulgando-as, para que a educacdo
inclusiva torne-se concreta e real.
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